LA INTELIGENCIA

ARTIFICIALEN LA
POLITICA GUAJIRA

La inteligencia artificial aparecié en la moder-
nidad en casi todos los @mbitos de la vida del
hombre y de alli su manifestacion omnipotente
y las implicaciones de su abordaje, por ejemplo,
en la educacion, el trabajo, la literatura o incluso,
la politica. En ésta ultima, la deshumanizacion y
la maquiavélica forma de su ejercicio la convier-
te en un terreno propicio para que la inteligencia
artificial sustituya con asombro la capacidad de
un candidato poco estructurado para gobernar.

El futurista aleméan Gerd Leonhard, autor de un
libro cuyo titulo no deja lugar a dudas: La tec-
nologia contra la humanidad, el choque entre

¢

el hombre y la maquina, sostiene que: “... hoy
es el momento en que construimos nuestro fu-
turo y este hoy es el mayor reto al que se ha en-
frentado el género humano hasta el momento,
la posibilidad de una especie de superhombre
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que se convierte en Dios no tiene precedentes”;
sostiene ademas que “el exponencial desarro-
llo tecnoldgico, y su tremendo potencial, es una
oportunidad que trae consigo nuevas y tremen-
das responsabilidades”, él quien sostiene que
“la avalancha de cambios tecnologicos puede
reformar la esencia de la humanidad y también
todo aspecto de nuestro planeta”, él quien cree
que “la tecnologia no es lo que buscamos sino

coémo lo buscamos”.

En un arriesgado ejercicio utilizamos la herra-
mienta de la app CHAT GPT para disefiar las
propuestas del programa de gobierno de un
candidato a la Gobernacion de La Guajira, quien
en representacion del partido de la Inteligencia
Artificial (IA) se erija como la mejor opcion de
la presente contienda electoral. Las consultas a
la plataforma arrojaron siguientes componentes:
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a. ;Cuales deben ser las cualidades de un can-
didato a la gobernacion de La Guajira?

Un candidato ideal para la gobernacion de La
Guajira deberia poseer una serie de fortalezasy
cualidades que le permitan abordar los desafios
especificos de la region. Algunas de las fortale-
zas clave incluyen:

1. Comprension de la cultura local: Un profundo
conocimiento de la cultura, tradiciones y nece-
sidades de la poblacion Wayuu y de otras co-
munidades indigenas y mestizas de La Guajira es
fundamental para establecer una comunicacién
efectiva y desarrollar politicas sensibles a sus
realidades.

2. Integridad y ética: Un candidato debe tener
una reputacion de integridad personal y profe-
sional, y estar comprometido con la honestidad
y la transparencia en la gestion gubernamental
para combatir la corrupcion.

3. Experiencia en gestidon publica: Experiencia
previa en la gestion de instituciones guberna-
mentales, proyectos de desarrollo o programas
sociales puede ser valiosa para liderar eficaz-
mente la administracion de la region.

4. Habilidad para construir coaliciones: La ca-
pacidad de trabajar en colaboracién con di-
ferentes grupos de interés, incluyendo lideres
comunitarios, organizaciones indigenas, sector
empresarial y otros actores, es esencial para lo-
grar avances en La Guajira.

5. Visién de desarrollo sostenible: Un enfoque
en el desarrollo econdmico y social sostenible,
que promueva la diversificacion econdmica y la
conservacion ambiental, es crucial para el futu-
ro de la region.

6. Habilidades de comunicacién: La habilidad
para comunicarse de manera efectiva con la po-
blacion y transmitir sus propuestas y planes de
manera claray persuasiva es esencial para ganar

la confianza y el apoyo de los votantes.
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7. Conocimiento en asuntos especificos: Un
entendimiento de los asuntos especificos que
afectan a La Guajira, como la desnutricion infan-
til, la falta de acceso a agua potable y la gestién
de recursos naturales, es necesario para abor-
dar estos problemas de manera efectiva.

8. Adaptabilidad: La capacidad de adaptarse a
situaciones cambiantes y encontrar soluciones
creativas a los desafios imprevistos es importan-
te en un entorno politico y econdmico en evolu-
cion.

9. Enfoque en la inclusién social: Un candida-
to ideal debe promover la igualdad y la inclusion
social, buscando reducir las disparidades en el
acceso a servicios y oportunidades entre dife-
rentes grupos de la poblacion.

10. Escucha activa: La habilidad para escuchar
y responder a las preocupaciones y necesidades
de la comunidad es esencial para tomar decisio-
nes informadas y empaticas.

Estas cualidades y fortalezas pueden ayudar a
un candidato a abordar de manera efectiva los
desafios y las oportunidades que enfrenta La
Guajira y a trabajar hacia un futuro mas prospe-

ro y equitativo para la region.

b. ;Cuales serias sus principales propuestas de
gobierno?

Como modelo de lenguaje Inteligencia Artificial
(IA), no tengo preferencias politicas ni la capaci-
dad de ser candidato en elecciones. Sin embar-
go, puedo ofrecerte algunas ideas generales que
un candidato a la gobernacién de La Guaijira,
Colombia, podria considerar en sus propuestas
de gobierno:

1. Desarrollo econémico sostenible: Promover
la diversificacion econémica de la region, apo-
yando sectores como la agricultura, la pesca, el
turismo y la energia renovable para crear em-
pleos y reducir la dependencia de la mineria.
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2. Educacion de calidad: Invertir en la educa-
cion, mejorar las infraestructuras escolares vy
programas de capacitaciéon para mejorar las
oportunidades de empleo y elevar el nivel edu-
cativo de la poblacién.

3. Acceso a la salud: Fortalecer el sistema de
salud, aumentar la disponibilidad de centros de
atencion médica y mejorar la atencion médica
preventiva y de emergencia.

4. Infraestructuray servicios basicos: Invertir en
la construccion y mantenimiento de carreteras,
electrificacion rural, suministro de agua potable
y saneamiento basico para mejorar la calidad de
vida de los habitantes.

5. Desarrollo sostenible y medio ambiente: Im-
plementar politicas de conservacién ambiental
y sostenibilidad para proteger los recursos na-
turales y fomentar practicas responsables en la
explotacion de recursos.

6. Seguridad y justicia: Fortalecer las institucio-
nes de seguridady justicia para garantizar un en-
torno seguroy promover el respeto por los dere-
chos humanos.

7. Participacién ciudadana: Fomentar la parti-
cipacion activa de la comunidad en la toma de

decisiones y la supervision de los proyectos gu-
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bernamentales.

8. Lucha contra la corrupcién: Implementar me-
didas de transparencia y rendicién de cuentas
para combatir la corrupcion en la administra-
cién publica.

Estas son solo algunas ideas generales, y las pro-
puestas especificas deberian ser desarrolladas
en consulta con la comunidad y teniendo en

cuenta las necesidades y aspiraciones locales.

c. ;Coémo afrentaria la desnutricion de los nifios
indigenas wayuu?

El compromiso con la desnutricion de los indige-
nas Wayuu es una prioridad humanitaria. Debe-
mos trabajar juntos para garantizar que todos los
miembros de esta comunidad tengan acceso a
alimentos nutritivos y agua potable. Esto incluye:
1. Colaboracién: Trabajar en estrecha colabo-
racion con lideres y organizaciones Wayuu para
comprender sus necesidades y tradiciones ali-
menticias.

2. Seguridad alimentaria: Implementar progra-
mas sostenibles que promuevan la seguridad
alimentaria, como la agricultura local y la distri-

bucion de alimentos nutritivos.
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3. Acceso a agua potable: Asegurar un acceso
adecuado a agua potable limpia y segura para
prevenir enfermedades relacionadas con la falta
de agua.

4. Educacion: Promover la educacion nutricio-
naly laimportancia de una dieta equilibrada.

5. Atenciéon médica: Garantizar que los servicios
de atencion meédica estén disponibles y sean
culturalmente sensibles.

6. Preservacion cultural: Respetar y preservar
las tradiciones alimenticias y culturales de la co-
munidad Wayuu.

7. Monitoreo y evaluacion: Establecer sistemas
para monitorear el progreso y ajustar estrategias
seglin sea necesario.

El compromiso continuo con esta causa es
esencial para abordar la desnutricion y mejorar
la calidad de vida de los indigenas Wayuu.

d. ;Coémo terminaria la corrupcién en La Gua-
jira?
La lucha contra la corrupcion en La Guajira, al
igual que en cualquier lugar, es un desafio im-
portante. Aqui tienes tres estrategias clave para
combatirla:
1. Transparencia y rendicion de cuentas:

- Implementar medidas de transparencia en la
gestion publica, como la publicacion de presu-
puestos y gastos en linea para que los ciudada-
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nos puedan supervisar el uso de los fondos.

- Establecer sistemas de rendicién de cuentas
efectivos que permitan a la sociedad civil de-
nunciar y seguir casos de corrupcion de manera
segura y confidencial.

- Crear una cultura de responsabilidad entre
los funcionarios publicos, con consecuencias
claras y severas por practicas corruptas.

2. Fortalecimiento institucional:

- Reforzar las instituciones encargadas de pre-
venir y combatir la corrupcion, como la Contra-
loria y la Procuraduria, dotandolas de recursosy
autonomia.

- Implementar sistemas de contratacion publi-
ca transparentes y competitivos para reducir las
oportunidades de sobornos y malversacion de
fondos en los contratos gubernamentales.

- Capacitar a los funcionarios publicos en ética
y normas anticorrupcion.

3. Participacion ciudadana:

- Fomentar la participacion activa de la comu-
nidad en la toma de decisiones y la supervision
de proyectos gubernamentales, lo que puede
actuar como un freno contra la corrupcion.

- Promover la formaciéon de organizaciones lo-
cales y ciudadanas que monitoreen de cerca las
actividades gubernamentales y denuncien irre-
gularidades.
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- Establecer mecanismos de consulta publica
para que los ciudadanos puedan influir en las
politicas y proyectos que afectan a la region.

Estas estrategias, cuando se aplican de manera
coherente y sostenible, pueden contribuir signi-
ficativamente a la reduccién de la corrupcion en
La Guajira y en cualquier otro lugar. Sin embar-
go, la lucha contra la corrupcion es un proceso
continuo que requiere el compromiso y la parti-

cipacion de toda la sociedad.

Parece el ejercicio de un escolar, de un universi-
tario poco disciplinado o de un politico discolo,
pero la corrida del modelo de inteligencia artifi-
cial nos ofrecid luces sobre buenos propdsitos
y menesteres, los cuales, sumados a la infor-
macion estadistica y al sello creativo y personal
de cada colectividad, pueden convertirse en la
moda de las proximas campafias en la region. Y
por qué no, en un futuro cercano, veamos en-
frentados a nuestros caciques politicos a un
candidato generado por la humanizacion de las

mé&quinas y el discurso de los sistemas moder-
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nos. En fin, es bueno recordar que, en funcion
de como se use, y por quien, el aprendizaje de
las maquinas puede o bien mejorar o bien impe-

dir el desarrollo democratico.

A partir de estos resultados, surgen varios in-
terrogantes sobre los riesgos de la inteligencia
artificial y sus efectos en la obtencién de “pros-
peridad a través de la automatizacion mientras
se mantienen los recursos y los objetivos de los
seres humanos”, y, por ende, una pregunta de-
rivada ;Con qué valores debe alinearse la |A 'y
cual deberia ser su estatus legal y ético?”. “La
tecnologia no tiene ética, pero la humanidad
depende de ella”, apunta Leonhard. “Si”, disien-
te Vita-More, “la tecnologia si tiene ética, es un
producto, pero también un paso evolutivo o un
proceso que permite repensarlo todo”. Todo lo
anterior, sujeto a pensar el futuro en funcién de
la transicion hacia la era de la maquina inteligen-

te y su consabida omnipresencia.
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