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EN 2023 UNIGUAJIRA AVANZO EN SU
PROPOSITO DE SER UNA INSTITUCION
ACREDITADA, INCLUSIVA EINNOVADORA

La Universidad de La Guaijira, con el fin de com-
partir publicamente los resultados de la ges-
tién institucional obtenida durante 2023, rindio
cuentas ante la ciudadania, lideres comunita-
rios, medios de comunicacioén, entes territoriales
y estamentos universitarios. Este afio el evento
liderado por el rector, Carlos Arturo Robles Ju-
lio, estuvo enfocado en dar a conocer cémo la
Alma Mater, desde sus propositos e inversiones,
aporta al cumplimiento de los Objetivos de De-
sarrollo Sostenible (ODS), para responder a los

desafios globales.

De acuerdo a lo presentado, los alcances de la
gerencia 2023 se enmarcaron en las tematicas
Educacion de calidad, Inclusién social e Igualdad
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de género, Derechos humanos, paz e Institucio-
nes soélidas, Energia asequible y no contaminan-
te, Salud y bienestar, y Administracion eficiente
de los recursos financieros, en los que Uniguajira
ha impactado desde sus procesos estratéegicos

y misionales.

Al tener como meta la Acreditacion Institucio-
nal, se destaco la radicaciéon del informe de au-
toevaluacién para avanzar en este proceso, asi
como la obtencion del registro calificado de los
programas de Enfermeria y Nutricion y Dietética,
que ayudaron a consolidar la Facultad de Cien-
cias de la Salud y a generar antecedentes aca-

démicos y cientificos en materia en el territorio.

Edicién 169 | www.ojopelaomagazine.co



“Buscamos responder al déficit de profesionales
de la salud que existe en el departamento con
los programas aprobados, y de los que espera-
mos registro calificado, como Seguridad y Salud
en el Trabajo. Ademés, avanzamos en la solicitud
de Medicina y pretendemos gestionar el de Fi-
sioterapia en los proximos meses”, puntualizo el
rector.

Por otro lado, hubo avances en cuanto a la inter-
nacionalizacion. Gracias al esfuerzo econdémico
de la Alma Mater para fortalecer las capacida-
desy competencias de los estudiantes. A través,
de los programas de movilidad nacional e inter-
nacional Tuna Guajira y Wayira Go, orientados
por la Oficina de Relaciones, se entregaron 43

becas propias.

lgualmente, las alianzas con instituciones edu-
cativas fueron clave para garantizar el acceso de
los jovenes de comunidades rurales y vulnera-
bles del departamento a la educacion superior.

Uno de ellos fue la implementacion del Progra-

ma de Transito Inmediato a la Educacién Supe-
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rior (PTIES), con el que se logréo aumentar en un
38.5 % el acceso de los estudiantes de bachille-
rato de Uribia, a carreras universitarias durante
2023.

Por otra parte, Robles Julio afirmé que se man-
tuvieron los beneficios socioecondmicos para
los estudiantes, entre los que se encontraron el
subsidio de alimentacion y las rutas universita-
rias, que cumplen un papel fundamental para la
permanencia, facilidad de transporte y seguri-

dad de los alumnos.

Gracias a los beneficios que se ofrecen en la
Universidad de La Guajira, su desercién estu-
diantil se mantiene inferior al promedio nacional.
“La institucion fue pionera en la gratuidad de la
educacion superior del pais y espera aumentar
estos programas en las sedes. Con la ampliacién
de cobertura, también proyecta un crecimiento
de 15 mil a 18 mil estudiantes en los préximos

tres afios”, aseverd el rector de Uniguajira.
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Otro logro destacable fue la obtencion del pri-
mer laboratorio movil para la generacion de
energia en La Guaijira, a partir de gasificacién de
biomasa y energia solar fotovoltaica, y junto a la
Universidad de Antioquia, se convirtieron en las
primeras instituciones de educacién superior de
Colombia en producir hidrégeno verde, a través

del proyecto Power-to-Gas.

Respecto al componente de inclusion, entre las
actividades que se han ejecutado, se encuen-
tran la implementacion de la politica de inclu-
sion y el programa de Uniguajira Inclusiva, que
acompafiaron y gestionaron la admisién de 13
estudiantes en condicién de discapacidad audi-
tiva, visual, fisica y motriz y trastornos de espec-
tro autista.

Por otra parte, la Universidad de La Guaijira, a
traves de la labor de extension y proyeccion so-

cial, desempefia un papel importante para la
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construcciéon de paz, como respuesta al ODS 16,

Paz Justicia e Instituciones Soélidas, mediante
proyectos destacados como el de mujeres vic-

timas del conflicto armado.

En cuanto a infraestructura, se confirmo la inau-
guracion de la obra de un coliseo como escena-
rio deportivo, gracias a la inversion del Sistema
General de Regalias y de la institucién, respal-
dada ademas por la Gobernacion de La Guajira.
Adicionalmente, se adelanta la gestién para la
construcciéon de los bloques IX 'y X, y las remo-

delaciones en antiguos espacios.

REDACCION UNIGUAJIRA
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