Comfagudjira

COMFAGUAJIRA CELEBRA 56 ANOS
DE COMPROMISO Y SERVICIO A LA
COMUNIDAD GUAJIRA

La Caja de Compensacion Familiar de La Gua-
jira, Comfaguajira, se complace en celebrar su
56° aniversario, marcando mas de cinco déca-
das de dedicacion al bienestar de la comunidad
guajira. Desde su fundacion en mayo de 1968,
Comfaguaijira ha sido un pilar en la vida de miles
de familias, brindando apoyo integral y servicios
esenciales para mejorar la calidad de vida de los

trabajadores y sus familias en la region.

Lo que comenzd como una institucion enfocada
en los beneficios basicos de las cajas de com-
pensacion ha evolucionado con el tiempo para
convertirse en un proveedor integral de servi-

cios que abarcan salud, educacion, recreacion,
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vivienda y mas. Actualmente, Comfaguajira se
enorgullece de ofrecer una amplia gama de ser-
vicios que fortalecen el nucleo familiar y contri-

buyen al desarrollo sostenible de la region.

En constante crecimiento, Comfaguajira cuenta
ahora con 3,477 empresas afiliadas, benefician-
do a 63,422 trabajadores afiliados y 70,635 be-
neficiarios. Esta expansion refleja el compromiso
de Comfaguajira en adaptarse a las necesidades
cambiantes de la comunidad y en proporcionar
servicios que impacten positivamente en la vida

de los guaijiros.
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En el marco de esta cele-
bracion, es importante re-
flexionar sobre la historia
de Comfaguajira y reco-
nocer el arduo trabajo de
aquellos que han contri-
buido a su éxito a lo largo
de los afios. Desde su fun-
dacion, grandes persona-
jes han liderado la institu-
cion, dejando un legado de

servicio y compromiso.

En reconocimiento a su

dedicacion vy lealtad, Comfaguajira entregd re-
conocimientos a los trabajadores mas antiguos,
aquellos cuya dedicacion ha sido fundamental
en el crecimiento y desarrollo continuo de la or-
ganizacion. Este gesto es un testimonio del valor
que Comfaguajira otorga a su personal y su con-

tribucion al éxito de la institucion.

“Comfaguajira nace como un suefio, una ilusion
y una esperanza donde personas se asocian con
un objetivo comun. Hoy, en nuestros 56 afios,
ese es el mensaje para todo el departamento

de La Guajira: que sigamos soflando, que de la
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unidad surgen los mejores resultados, incluso en
las dificultades. Con corazéon, amor y compromi-
so, se pueden superar las adversidades. A cada
afiliado, familia y empresario que ha creido en
esta Caja, estamos felices de cumplir 56 afios
y comprometidos a seguir llevando alegria a los
corazones de los guajiros para que las familias
de nuestro amado departamento sigan siendo
felices”, expreso la directora administrativa, Dra.

Ana Zojaira Camargo.

Mirando hacia el futuro, Comfaguajira conti-
nua comprometida con su mision de mejorar
la calidad de vida de la comunidad guajira. Con
proyectos de desarrollo y bienes-
tar, como el Centro de Desarrollo
Infantil (CDI) y el Proyecto Glam-
ping en Ma-Ziruma, Comfaguajira
busca expandir su impacto y se-
guir siendo un recurso vital para
la comunidad, demostrando que
La Caja de Compensaciéon de La

Guajira sigue en accion.
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