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ESEPGUA PRESENTO LOS RESULTADOS DE SU
GESTION 2025 CON AVANCES HISTORICOS
EN AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

EN LA GUAJIRA

Con la asistencia de cerca de 250 ciudadanos,
lideres comunitarios e institucionales, la ESEP-
GUA realizé este martes su audiencia publica
de rendicién de cuentas 2025 en la Biblioteca
Héctor Salah Zuleta, donde presentd los avan-
ces mas relevantes de su gestion como gestor
del Plan Departamental de Aguas.

La exposicion estuvo a cargo de la gerente, An-
dreina Garcia, quien entregd un informe técnico
exhaustivo y destacé la transformacién que ha
tenido el sector de agua potable y saneamiento
basico en La Guajira durante los ultimos afios.

63 proyectos estructurados
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ESEPGUA ha avanzado en 63 proyectos de agua
potable y saneamiento basico, que incluyen:

e 27 proyectos culminados, que benefician a
198.780 personas

e 25 proyectos actualmente en ejecucion, y
213.412 beneficiarios.

* 11 proyectos iniciados recientemente y orien-
tados a cerrar brechas en comunidades rurales
y étnicas del departamento

En total, los proyectos gestionados durante la
administracion que benefician a 470.619 habi-
tantes de La Guajira.
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Coberturas histéricas y reduccion de brechas

Entre los logros méas destacados expuestos en el
informe se encuentran:

* Incremento de la cobertura de acueducto ru-
ral, que pasé del 1% al 30% en municipios como
Uribia.

e Cobertura del 100% en acueducto urbano en
Dibulla'y La dagua del Pilar, junto con niveles de
riesgo IRCA en 0%.

* Avances del 87% en la optimizacién del acue-
ducto Mongui-Villa Martin

Gestion social, fortalecimiento institucional y
talento humano

ESEPGUA destaco resultados en:
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* Formacién especializada del talento humano
en dreas como gerencia de proyectos, contra-
tacion estatal y sistemas hidricos urbanos.

* Vinculacién de 21 jévenes aprendices del
SENA y Universidad de La Guajira, promovien-
do empleo local y enfoque de género (60% del

equipo estd conformado por mujeres).

* Ejecucion del Plan de Gestién Social, que in-
cluyé:

* 15 veedurias ciudadanas,
» 30 talleres de educacion sanitaria,
* 3.000 kits escolares entregados,

e y creacion de 15 clubes defensores del agua
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Asimismo, se entregaron 60,3 millones de litros
de agua en carrotanques a 1.280 comunidades
y 100 tanques de almacenamiento para fortale-
cer la capacidad de suministro en zonas rurales

dispersas.

Gestioén disciplinaria y de control

Para salvaguardar los recursos publicos, la enti-

dad adelanto:

* 16 procesos sancionatorios contra contratis-
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tas por incumplimientos en obras.

* 5 procesos de cobro coactivo para recuperar
anticipos pagados en administraciones ante-

riores.

* Acciones judiciales estratégicas, incluyendo
5 tutelas contra entidades nacionales y regio-
nales para destrabar proyectos criticos, como
la conexién a la valvula ADR y empalmes de re-

des en Riohacha.
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Proyectos estratégicos y retos vigentes
La gerente también destaco:

* Avances técnicos en la Planta de Tratamien-
to de Aguas Residuales de Riohacha (PTAR),
con desarrollo de pre-disefios, ruta metodo-
I6gica de consulta previa y gestion de permi-
sos ambientales.

* La gestion para garantizar el uso adecuado
de la Represa del Rio Rancheria, y la ejecu-
cion de obras de conduccidén para llevar agua
potable a multiples municipios del sur del de-
partamento.

Reconocimiento internacional

Durante 2025, ESEPGUA fue invitada a even-
tos internacionales como:

* Entrenamiento Internacional en Desalacion
en la Universidad de Alicante, Espafia,
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* Congreso Internacional ALADYR en Chile,

* y la Cumbre de Energias Renovables en
Cartagena.

Estos espacios han permitido fortalecer capa-
cidades y explorar tecnologias de desalacion y
energias renovables aplicadas a territorios con
estrés hidrico.

Compromiso con la transparencia y la parti-
cipacién ciudadana

Las mas de 250 personas asistentes realizaron
preguntas y observaciones que fueron aten-
didas en sesion publica, en cumplimiento del
principio de transparencia y acceso a la infor-
macion. ESEPGUA reafirmé que continuarad
fortaleciendo estos espacios y socializando
los avances de cada proyecto en sus territo-
rios.

OFICINA DE COMUCACIONES

ESEPGUA
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