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LA TRANSFORMACION HISTORICA DE
LA UNIVERSIDAD DE LA GUAJIRA, BAJO
EL LIDERAZGO DE CARLOS ARTURO
ROBLES JULIO

Durante los ultimos diecisiete afios, la Univer-
sidad de La Guajira ha vivido uno de los pro-
cesos de crecimiento y consolidacion institu-
cional mds importantes de toda su historia.
Bajo el liderazgo del ingeniero Carlos Arturo
Robles Jdulio, quien ha estado al frente de la
rectoria desde el afio 2009 hasta el 2026, el
alma mater guajira pas6 de ser una universidad
regional con multiples desafios estructurales
a convertirse en una institucion reconocida a
nivel nacional e internacional por sus avances
académicos, administrativos, investigativos vy
de infraestructura.

La gestion de Robles Julio ha sido ampliamen-
te reconocida por diferentes sectores socia-
les, académicos y gubernamentales, debido a
su capacidad de liderazgo, vision estratégica y
compromiso con la educaciéon publica de ca-
lidad. Su administracién ha estado marcada
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por una apuesta decidida por la transforma-
cion institucional, el fortalecimiento financie-
ro, la ampliacién de cobertura educativa y la
busqueda permanente de excelencia acadé-
mica.

Uno de los aspectos mas destacados de su
gestion ha sido el crecimiento sostenido del
presupuesto institucional. Desde su llegada a
la rectoria en 2009, la Universidad de La Gua-
jira ha logrado incrementar significativamen-
te sus recursos financieros mediante una ade-
cuada gestién ante el Gobierno Nacional, el
Ministerio de Educacion, el Sistema General
de Regalias y diferentes organismos de coo-
peracién nacional e internacional. Gracias a
esta capacidad administrativa y de gestion, la
institucion ha podido consolidar proyectos de
alto impacto que hoy benefician a miles de es-
tudiantes en todo el departamento.

Edicion 267 | www.ojopelaomagazine.co



Este fortalecimiento presupuestal ha permi-
tido modernizar la universidad en diferentes
frentes, especialmente en materia de infraes-
tructura fisica y tecnoldgica. En los ultimos
anos, la Universidad de La Guadjira ha ex-
perimentado una transformacioén visible en
sus sedes, con la construccién de modernos
edificios académicos, laboratorios especiali-
zados, bibliotecas, auditorios, zonas deporti-
vas, espacios de bienestar universitarioy am-
bientes tecnolégicos de ultima generacion.

Actualmente, lainfraestructura de lainstitucion
es considerada una de las mas modernas de la
region Caribe colombianay una de las mas im-
portantes entre las universidades publicas del
pais. Estas inversiones no solo han mejorado
las condiciones de aprendizaje para los es-
tudiantes, sino que también han fortalecido
los procesos de investigacion, innovaciony la
proyeccion social de la Institucion.

Otro de los grandes logros alcanzados duran-
te la administracion de Carlos Arturo Robles
Julio ha sido el fortalecimiento de la investiga-
cion cientifica. La Universidad de La Guadjira
aumentdé considerablemente el nimero de
grupos de investigacién categorizados por el
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innova-
cion, consolidando lineas investigativas rela-
cionadas con desarrollo sostenible, energias
renovables, ciencias sociales, educacion,
biodiversidad, administracion y tecnologias

de la informacidn.

La apuesta por la investigaciéon también se ha
reflejado en el incremento de publicaciones
cientificas, participacién en eventos acadé-
micos internacionales, alianzas estratégicas
con centros de investigacion y la creaciéon de
semilleros investigativos que han permitido
involucrar a estudiantes y docentes en pro-
yectos de impacto regional y nacional.

En materia docente, la universidad ha vivi-
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do un importante proceso de fortalecimiento
académico y profesional. Durante estos afios,
se han impulsado programas de formacién
de alto nivel para profesores, promoviendo
estudios de maestria, doctorado y posdocto-
rado tanto en Colombia como en el exterior.
Esta politica ha permitido elevar significativa-
mente la calidad académica del cuerpo profe-
soral y fortalecer los procesos de ensefianza e
investigacion.

Asimismo, la administracién liderada por Ro-
bles Jdulio ha logrado incrementar el numero
de docentes de planta y en propiedad, ga-
rantizando mayor estabilidad laboral y for-
taleciendo la capacidad institucional para
atender el crecimiento de la poblacién estu-
diantil. Este avance ha representado un paso
fundamental para consolidar una universidad
mas soélida, con mejores indicadores de cali-
dad y mayor capacidad de respuesta frente a
las necesidades del territorio.

La internacionalizacién ha sido otro de los pi-
lares estratégicos de la gestiéon rectoral. Bajo
el liderazgo de Carlos Arturo Robles Jdulio, la
Universidad de La Guagjira ha logrado conve-
nios y alianzas con universidades y organis-
mos académicos de América Latina, Europa
y otras regiones del mundo. Gracias a estos
acuerdos, estudiantes y docentes han tenido
acceso a intercambios académicos, movilidad
internacional, participacion en redes investi-
gativas y programas de cooperacion cientifica.

De igual manera, la institucién ha fortalecido
su presencia nacional mediante alianzas con
importantes universidades colombianas, per-
mitiendo el desarrollo conjunto de proyectos
académicos, cientificos y de extension. Estas
acciones han contribuido al posicionamien-
to de la Universidad de La Guajira como una
institucion cada vez mas visible y competitiva
dentro del sistema de educacién superior co-
lombiano.
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Uno de los mayores impactos de esta adminis-
tracion se refleja en la expansion académicay
la apertura de nuevos programas de pregrado
y posgrado. Durante estos diecisiete afos, la
universidad ha ampliado considerablemente
su oferta educativa, respondiendo a las ne-
cesidades sociales y productivas del depar-
tamento de La Guajira y de la regién Caribe.

La apertura de nuevos programas permitio lle-
var educacion superior de calidad a mas jo-
venes, especialmente de sectores vulnerables
y comunidades indigenas, fortaleciendo asi el
acceso Yy la inclusion educativa. Ademds, la
consolidacién de especializaciones, maes-
trias y otros programas de posgrado contri-
buyé al fortalecimiento del talento humano y
la generacién de conocimiento en diferentes
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dreas del saber.

El fortalecimiento del talento humano ha sido
decisivo para alcanzar uno de los mayores
hitos en la historia de la universidad: la Acre-
ditacion Institucional en Alta Calidad obte-
nida en 2024. Este reconocimiento certifico
que la institucion cumple con altos estandares
académicos, administrativos e investigativos,
consolidando la confianza de la sociedad y del
Estado en la gestion universitaria.

Antes de alcanzar esta acreditacion institu-
cional, varios programas académicos ya ha-
bian logrado acreditaciones y renovaciones
de alta calidad, entre ellos Administracién de
Empresas, Ingenieria de Sistemas y muy re-
cientemente Contaduria Publica.
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Estos resultados han permitido que la universi-
dad sea reconocida a nivel nacional como una
institucion en permanente evolucion, compro-
metida con el mejoramiento continuo y con la
formacion de profesionales altamente compe-
titivos.

La transformacién alcanzada por la Universi-
dad de La Guagjira durante el periodo 2009-
2026 no solo representa un avance institu-
cional, sino también un aporte significativo
al desarrollo social, econémico y cultural del
departamento. Miles de jovenes guajiros han
encontrado en la universidad una oportunidad
de formacion, movilidad social y construccion
de futuro.

El liderazgo del ingeniero Carlos Arturo Ro-
bles Julio esta dejando una huella imborra-
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ble e importante en la historia de la educa-
cion superior publica en Colombia. Su visién
estratégica, capacidad de gestion y compro-
miso con la transformacién institucional nos
ha permitido consolidarnos como una univer-
sidad mds moderna, incluyente, competitiva
y reconocida dentro y fuera del pais.

Hoy, la Universidad de La Guajira es vista
como un referente de crecimiento y fortale-
cimiento institucional en la regién Caribe,
resultado de una administracion que apostoé
por la calidad académica, la investigacion, la
internacionalizacioén y el bienestar de toda la
comunidad universitaria. La gestion de Carlos
Arturo Robles Julio quedara registrada como
una de las etapas mas importantes en la con-
solidacion y posicionamiento nacional de esta

institucion educativa.

OLINA

Edicion 267 | www.ojopelaomagazine.co



